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1. OBJETIVO DEL MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS - MAPRO

El presente Manual de Procesos y Procedimientos - MAPRO, es un documento técnico
normativo de gestion interna, que contiene los procedimientos del proceso PVYN-MAPRO-
E04.02 “Implementacién y Seguimiento a las Recomendaciones de los Informes de
Auditorias emitidas por el Organo de Control Institucional” perteneciente al Proceso
PVN-MAPRO-E04 Gestion del Control; el cual tiene por objetivo describir las
actividades y tareas, asi como determinar los responsables del desarrollo de cada uno de
los procedimientos vinculados al procesc en mencion, a fin de dinamizar el aparato
administrativo para la eficiencia y eficacia en la gestién institucional de PROVIAS
Nacional.

2. ALCANCE DEL MANUAL

El MAPRO comprende los procedimientos relacionados a las actividades de ejecucion de
la Gestion del Control, a través de actividades y acciones de control que verifiquen la
correcta y fransparente gestién de los recursos y bienes, a cargo de PROVIAS Nacional.

3. TERMINOS Y DEFINICIONES

. APLICATIVO INFORMATICO: Herramienta informatica disefiada por la Contraloria
para el registro, seguimiento y supervision de las acciones que adoptan el titular de |a
entidad y los funcionarios responsables de implementar las recomendaciones, el OCl y
las unidades organicas competentes de la Contraloria, durante el proceso de
implementacion y seguimiento a las recomendaciones del informe de auditoria.

- INFORME DE AUDITORIA: Expone por escrito los resuitados de la ejecucién del
servicio de control posterior, con la finalidad de brindar oportunamente al Titular de la
entidad y a otras autcridades u organismos competentes, recomendaciones para
mejorar la gestion de la entidad y para el deslinde de responsabilidades que se
hubieren identificado.

- PLAN DE ACCION: Documento que sustenta el inicio del proceso de impiementacién
y seguimiento a las recomendaciones del informe de auditoria, y muestra el
compromiso que el Titular de la entidad asume para la implementacién de las
recomendaciones, ademas define las medidas concretas, plazos y responsables
asignados para tal fin.

CGR: Contraloria General de la Republica.

DE: Direccion Ejecutiva.

FPRI: Funcicnaric Publico Responsable de Implementar.
FRM: Funcionario Responsable del Monitoreo.

FRMISR: Funcionaria Responsable del Monitoreo de la Implementacion y Seguimiento
de l[as Recomendaciones.

MTC: Ministerio de Transportes y Comunicaciones.
OAD: Oficina de Administracién.

- OCl: Organo de Control Institucional.

- QORH: Oficina de Recursos Humanos.
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PA: Plan de Accion.
- PVN: PROVIAS Nacional.
- SNC: Sistema Nacional de Control.
- UF: Unidad Funcional.
- SUF: Sub Unidad Funcional.
TDOC: Gestion Documental y Atencién al Ciudadano.

4. BASE LEGAL

- Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.

- Ley N° 27181, Ley General de Transporte y Transito Terrestre.

- Ley N° 28411, Ley General de! Sistema Nacional de Presupuesto y su Texto Unico
Ordenado (TUQO), aprobado por Decreto Supremo N° 304-2012-EF.

- Ley Anual del Presupuesto del Sector Publico.

- Ley N° 29370, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Transportes y
Comunicaciones.

- Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por el Decreto Supremo N° 006-2017-JUS.
Texto Unico Ordenado de la Ley N°30225, Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado mediante Decreto Supremo N°082-2019-EF y publicado el 13 de Marzo de
2019.
Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacién de la Gestién del Estado y sus
modificatorias.

- Ley N°27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria

3 General de Republica.

i - Ley N°28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado.

Ley N°® 28615, Ley que faculta al MTC a regularizar los predios que estén bajo su
posesion.
Ley 27628, Ley que facilita la ejecucidn de obras publicas viales.
Decreto Supremo N° 030-2002-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley Marco de
Modernizacidn de la Gestion del Estado.
Decreto Supremo N°004-2013-PCM, que aprueba la Politica Nacional de
Modernizacidn de la Gestiéon Publica.
Decreto Supremo N° 123-2018-PCM, que aprueba el Reglamento del Sistema
Administrativo de Modemizacion de la Gestién Publica.
Decreto Legislativo N° 1246, que aprueba diversas medidas de Simplificacion
Administrativa.

- Decreto Legislativo N° 1310, que aprueba medidas adicionales de simplificacion
administrativa.

- Decreto Legislativo N°1412, que aprueba la Ley de Gobierno Digital.

- Decreto Supremo N°092-2017-PCM, que aprueba la Politica Nacional de Integridad y
Lucha contra la Corrupcion.

- Decreto Supremo N° 033-2002-MTC, que crea el Proyecto Especial de Infraestructura
en Transporte Nacional — PROVIAS NACIONAL, publicadoe el 12 de julio de 2002.

- Resolucién de Contraloria N° 120-2016-CG, que aprueba la Directiva N° 006-2016-
CG/GPPROD, "Implementacién y seguimiento a las recomendaciones de los informes
de auditoria y sus publicaciones en el portal de transparencia estandar de la entidad".
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Resolucién de Contraloria N° 222-2017-CG, modifica la Directiva N° 006-2016-
CG/GPPROD, "Implementacién y seguimiento a las recomendaciones de los informes
de auditoria y sus publicaciones en el portal de transparencia estandar de la entidad".
Resolucion Ministerial N° 841-2018-MTC/01.02, que aprueba el Manual de
Operaciones de PROVIAS NACIONAL.

Resoluciéon Ministerial N° 764-2018-MTC/01, que aprueba la “Guia para la
implementacion de la gestion por procesos en el Ministerioc de Transporte y
Comunicaciones”.

Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N° 006-2018-PCM/SGP, que aprueba la
Norma Técnica N° 001-2018SGP, Norma Técnica para la implementacion de la
gestion por procesos en las entidades de la administracién pablica.
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6. INVENTARIO DEL PROCESO
I 0 PROCEDIMIENTO
NIVEL 0 NIVEL 0 NIVEL 1 NIVEL1 NIVEL 2 NIVEL 2 DUERQ BR EROSEES
E04 Gestidh del E04.01.01 Fermulacion y registro del plan de accion anual - seccidn de medidas de|Direccién Elecutiva - Secretaria T écnica
Control Implementacion del remediacion. ‘ _ i .
£04.01 Sistama de Contol E04.01.02 Formulacidn yregisiro det plan de aceion anual - seccion de medidas de control, Dirgccion Ejecutiva - Secretaria T écnica
Intel
Galis E04.0103  |Supervsion, seguimiento yevaluacion de la ejecucion del plan de accldn anual. Direccidn Ejecutiva - Secretaria Técnica
|implementacian y E040201 |Elaboracion yremision del Pian de Aogion al Organo s Gontrol Instiucional. |Direccion Ejecutiva - Secretaria Técnica
Seguimiento alas —— s = e z
Retomendzs s g ED40202  [Seguimienta a la ejecucién de las accionss propuestss en los Planes de Accién|Direccidn Ejecutiva - Secretaria Técnica
E04.02 l0s indormes di pendientes de i'nplameng ek 3 i
2 d'imas i £04.02.03 Comunicacion de la implementacion de las recomendaciones y su remision a |Direccion Ejecutva - Secretaria Técnica
s et '| Organo de Control Instituciopal. "
Fiticiond E04.0204  [Actualizacion ylo modificacion de los Planes de Accion. Direcclén Ejecutiva - Secretaria Técnica




VERSION V.1
FICHA TECNICA DE PROCESO NIVEL 1 FECHA DE APROBACION
DOCUMENTO DE APROBACION RD.N® -2020-MTCR0
NOMBRE DEL PROCESO Suglesentacie . Sopmiminle ¥ ok s infaes ot smece s o, | ERRE EOMD2  |CLASIFICACION Esbatig
ol Crgana de Cantral Insitucional 4 égico
RESPONSABLE DEL PROCESO Direccion Ejecutiva - Secretarla Tacnica
OBJETIVO DEL PROCESO Implementar y dar seguimiento a las recamendaciones da los infarmas da auditeria emitidos por los &rganos conformantas dal Sistema Nacional de Conlral.
Elaboracin y ramisidn dal Plan de Accian al Organo de Conlrol Inslitucional.
Saguimienta a 12 efacucion de |as accionas propuestas en los Planes de Accion pendiantes de implamentar,
AL OFLaRO0REG Comunicacion de 1a implemantacion de las recumandaciones y su ramision al Grgano de Control Institucional,
Actualizacion yfo modificacion de los Planes da Accion.
[ DESCRIPCION DEL PROCESO ]
] PROVEEDORES ENTRADAS % PROCESOS DE NIVEL INFERIGR SALIDA CLIENTES l
p Elaboracién y remisién del Plan de Accion al Organo ds T 0ct- PN
Organos conlormantes del SNC Informe de auditoria E 040201 ¢ ; Plan de Accion apiobada OCI - MTC
onlrel Institucional
FRMISR
Reporte bimestral sobre el nivel 001 PYN
oC! - PYN da avanes en la implementacion i Seguimianto a la ajecucion de las acciones propusstas en Informe del nivel de avance en la 061 MTC
FRMISR de las rscomendacianes de loz i ] los Planes de Accién pendientes de implementar implamentacian de lag recomandaciones %
: 7 FRMISR
informes de audiloria
L Comunicacion de laimplamentacion de las 5 % e OG- PYN
Secretana Téarica R;mzw&:‘ QL0203  rocomendaciones y su remision al Organo de Contrat | MO 90 °T:I""5'“" o I;.;; pentocin de 0C1 - MTC
anes de Accion Inslitucional FRMISR
Requerimiento de actualizacion o 2 OCI- PN
Unidad Funcional o Sub Unidad Funcional DUEriT e = £04.02.04 Aclualizacian y/o madificacion de los Planes de Accion Plan de secion modificada o achalizado 0cl - MIC
modilicacian del Plan de Accion FRMISR
I THBICADORES DEL PROCESO |
NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR ~ FORMULA PERIODD DE MEDICION
= ” E [NUmero de planes de accién aprobados { Total de requerimi de
Porcantaja de planes de secion aprobados Eficacia i & ancktir V2100 Bimastral
[ DIAGRAMA DEL PROCESO NIVEL 1 |

Dingrama de interaccldn de los procesos nivel 1

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
NOELIA CARDENAS FLORES LYGETH LUISA FLOR SANCHEZ PONCE
Especialista Legal de la Secretaria Téecnica Secretarta Téenica de la Secrelaria Técnica () LUIS ALBERTC CHAN CARDOSO
Director Ejeculivo de PROVIAS Nacional

L/ -
“BPC. MARIELA LA YERA VAL DE?
jpfa de Modemizacidn Institucional
GRBINADE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO - OPP
PROVIAS NACIONAL

MARIELA PATRICIA LA VERA VALDEZ

lefa del Area de Mod: ional
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VERSION V.1
i CHEr Ml =T s | DIAGRAMA DE BLOQUES DE NIVEL1 | FECHA DE APROBACION
DOCUMENTO DE APROBACION | R.D.N°  -2020-MTC/20
Implementacion y Seguimiento a las Recomendaciones de los informes de auditorias emitidas 4
il por el Organo de Control Institucional PIeo E04.02

NIVEL 1 [ Implementacion y

PROCESO Seguimiento a [as
Recomendaciones de los
informes de auditorias I
emitidas por el Organo de

Control Institudonal

Elaboracién y remision

.| del Plan de Accion al

Organo de Control
Institucionat

Seguimiento a la
ejecucion de las acciones
propuestas en los Planes
de Accidn pendientes de

implementar

A 4

NIVEL 2
PROCESO Comunicacién de la
implementacion de las
P recomendaciones y su
remision al Organo de

Cantrol Institucional

| Actualizacion y/o
| » modificacion de los
Planes de Accion

Direccion Ejecutiva - Secretaria Técnica




Y
\‘i.fl VERSION V.1

FICHA TECNICA GEL PROCEDIMIENTO FECHA DE APROBACION

DOCUMENTO DE APROBACIGN RO N 2020-MTCI20

NOMERE Etaboracion y remisidn del Plan de Accion al Organo de Conbrad Instilucional CODIGO I Ep40201 Icwﬂucm Estralégico
RESPONSABLE Direccidn Fjecutiva - Sacrelatia Téenica
OBJETIVO Aprcbar el Plan da Ascion y remilir al ©rgana de Gontrol instituzional para su seguimienio raspectiva
ALCANCE [esde la atencién del Informe de auditoda hasta la agrobacion y remisian del Plan de Accidn

- Resolucion Dirsctoral N*02:201B-MTCH 4, aprusba *Glosario da Ténminos de Uso Freguente en los Proyactos de Infrasstiictura Vial®,
- Decreto Supremo N* (:33-2002-MTC - Creacion del Proyecto Especial ds Infragstruntura de Transports Macional - PROVIAS NAGIONAL.
- Resolucién Ministerial N® 814-2018-MTC/01.02, aprusba el Manual de Operacionas de PROVIAS NAGIONAL.

BASE LEGAL - Resolucion de Conlraluria N° 120-2016-C6, que aprusba fa Directiva N° 006-2016-CGAPPROD, "Implementacion  seguimiento a las recomendacicnes da los informes de audileria y sus publicaciones en el
porta! da transparencia estandar de la entidad”.
- Resolucién de Contraloria N* 222-2017-CG, modifica ka Directiva N* 006-2016-CG/GPPROD, "Imp ieny enle a las de fos inf de audiloria y sus publicaciones en ef porial
de transparencia estandar de fa entidad”.
[ DESCRIPCION DEL PROCEOIMIENTO ]
[ PROVEEDORES [ ENTRADAS l SALIDA | CLENTES I
Grganos confonmantes det SNG Infame de audltoria Plan de Accién gt - PN
FRMISR
| DESCRIPCION DE ACTIVIDADES |
L ACTIVIDAD RESPONSABLE ORGANO | UNIDAD FUNCIONAL
1 |Comunicar el informe de audiloria, sobicitando a slaboracion y remision def PA correspondients CGR-0OCI MTC-OCI PYN-SOAFRMISR Organos conformantes del SNG
2 |Denvar para su revision, Direstor Ejecutivo Direcelén Ejecutiva
3 |Denvary asignar el expediante en lormato digital Secretario Técnien - FRM Secralaris Téonica
Revisar, analizar, sistematizar y remitir el informe de audiloria al Coordinador tesponsable de Especialista . .
4 4n ¥ provelar ol £PRI solicitando rersiir propuesta de PA Aralista RadRiid Tocrics
§  |Visarinemorand, remitir o despacho de Ja DE para suscribirla y remitido a Ja UF o SUF Seerslario Téenico - FRM Searataria Téonica
Suscribir memarando y remifir al FRRI
6 |Ejecularel p iento "Afancitn di ioa intema (Trémite D ia - Oficing de Direstor Ejecutivo Direccion Ejeculiva

Adminisiracion)’

: ) —r T -
Rositer el imemacand y o Inkarre o s : ¥ mmiskindo i Funsionario Piblica Responszbie de Implementar Uridad Funciansl o Sub Unidad Funsional - PYN
propuesta del PA raquerido

%mb:ruxgemema para proyaetar la prepuesta del PA requarido ¢ informar detalladamente el desarrollo Senidor Unidad Funckonal o 8cb Unidad Fungional - VY
de s acclones propuestas

9 |Recibir o expedients para sistematizaria y remitir 2n digilal la propuesta del PA para su revision previa Goordinator respansable de implementacion Unidad Funcional o Sub Unidad Funeional - PYN
10 |Revisar y modificar (de comesponder) la propussia dei PA Miﬂnm Segretaria Téenica
11 |Validar el PA remitido y gestionar la suscipelon por el titutar de |a entidad Secretario Técnico - FRM Secretaria Therica

Suscribir al PA rarmifido Olrector Ejecutivo Dirseeion Ejocutiva
Suscribir of PA validado y suserito por el DE Funcionario Piblice Responsable de Implementar Unidad Funcional o Sub Unidad Funcicnal - PYN
Consalidar los anexos del expedients y remitirsslos al FPRI para su presentacion Coordin 0 dei 6 Unidad Funcionat o Sub Unidad Funcional - PYN
Suscnoir memorando de respugsta y adjuntar el informe detaliado de propuesta de acciones
Ejecutar el procedimiento "Atencidn de d an intema {Tramita Documentanio - Oficina de Funcienario Pilblico Responsable de Implementar Unidad Funcional o Sub Unidad Funcional - PYN
Administracion)®

16 |Recibir expadients ¥ derivar para su revision Director Ejeculive Diregcion Ejecutlva

17 | Derivar y asignar &l expediants Sacrelario Téenico - FRM Secrataria Ténica

Proyeciar memaorando de remision de PA

¢ Cump'e &l plazo de 10 dias habiles? Eepecialisia =
5 A Secrelaris Técnica
8 151 1rata siguients actvidad Ansista
No. Ir a la aclividad 31
18 | Visar memorando y remitir al despacho de la DE Secretario Técnico- FRM Secrstaria Thonica
Suscobir el memorande, remitisndolo 41 OC| adjuntanda el P4 suserilo
20 |Ejscutar el procadimiento "Atencion de documentacion intema (Tramite Documentario - Oficina de Director Ejecutiva Direceion Fjacutive

Administracion)®




21 |Recibir la documentacién y derivar para su ravision. OC! PYN-FRMISR Organos conformantes del SNC
Revisar y evalusr las accionss y plazos sstableridos en el PA remilido.
22 |y Aprusba ia evaluscién por el OCI? OC1 PYN-FRMISR Organos conformantes del SNC
Si: Ir & la siguiente actividad
No: Ir a la actividad 24
23 |Registrar ef PA para i 0 Fin del P OCI PYN-FRMISR {irganos conformantas dal SNC
Sollcitar reunién da coordinacién con el tilular de fa entidad o FRM, a fin de reevaluar las acdionss &
24 blazos eatablacidos en el PA. QC! PYN-FRMISR Organcs canformantes del SNC
28 |Coordinar con [as UF o SUF la modificacian y suscripeion del nusve PA con el FPRI. Secretario Tésnico - FRM Secratarla Téenica
26 | Elaborar al nuevo PA y proyactar of memarando de respuasta al OCI, y remitiro para su susenpgion. Sanvidor Unidact Funcional o Sub Unidad Funcional - PVN
Suscriblr el PA modificado y el memorando, y solicitar remitir al OCI.
27 | Ejecutar el procedimiento *Alencion de documsntacicn intema {Tramile Documentarfo - Ofleina de Funcionario Plblico Respansable de lmplementar Unidad Funcional & Sub Unidad Funcional - PUN
Administracion)'
28 |Revisar y susctibir 8 nusvo PA, visar of memorando; y remilic al despacho da [a OE Sacrelaric Técnico - FRM Secretaria Técnica
Suscribir ylo aprobar el nueve PA y sl memorando, remitiéndolo al OCI.
29 |Ejecutar el procedimiento "Atancion da documentacich intema (Trémite Documentans - Oficina de Director Ejecutive Diraecibn Ejecutiva
Registrar &l nuavo PA para su saguimiento respactive.
30 OC| PYR-FRMISR Orgenos confommantes del SNC
Fin del Procedimientc
Elaborar relteralivo da remisién del PA para sl FPRE
31 |4 Cumple of plazo olorgadh da 3 diss hébiles? Eepeciatets Sacrataria Técriea
A Analista
Si: Ir a la actividad 15
No: It a la siguisnts actividad
52 Proyectar memorande l la qRH comupicando al incumplimianlc de la mmisliqn de.la propussta del PA Especirah‘sla Seorelaria Técnica
an &l plazo otargado, disponienda merituar el inleio de respensabilidad administraliva, Analista
33 | Visar memerando y ramitir &l despacho da la DE. Secrataria Tacnico - FRM Secretaria Técrica
Suscribir mamorando y remitir a la ORH.
Ejetutar los procedimiantas "Atencion de documentacién inteme (Tramite Documentaric - Oficing de
Administracion)” y "Formulacion de los informes para fa atencion da los procedimientos disciplinarios y . — o
34 qestién de la amisién de Resolusicnas (Oficina ds Recursos Humanos)™ L Direccién Ejecutiva
Fin dsl Procedimianto
INDICADDRES DEL PROCEDIMIENTO
NOMBRE DEL INBICABOR TIPO DEINBICADOR FORMULA FERODO
DE MEDICION
Cantided da PA ramilidos al OCI Nomero de PA remitidos al OCI Bimesiral
= ~ DIAGRAMA DE FLUJO DEL PROCEDIMIENTO x
Diagrama de del p
ELABORADO POR REVISADO POR APRQBADO POR
NOEL'A CARDENAS FLORES LYCETH LUISA FLOR SANCHEZ PONCE
P Legal de la Secretaria Téenica 4 ia Téchica de la 5 Técnica(e} LUIS ALBERTO CHAN CARDOSO
Director Ejeculive de PROVIAS Nacional
£
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MARIELA PATRICIA LA VERA VALDEZ
Jota del Area de Modemizacion Inslitucional
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DOCUMENTO DE APROBACION |R.D. N° -2020-MTC/20
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g Mitisterio

“33 M (fe'i'um‘poﬁes VERSION V.1

= y Comunicaciones

FICHA TECNICA DEL PROCEDIMIENTO FECHA DE APROBACION
DOCUMENTO DE APROBACION RO.N° -2020-MTC/20
NONERE fegulmmntu a la gjecucion de las acciones propuestas en los Planes de Accion pendientes ICUDIGO l F 040202 I{;(.AS!RDI CION Estratégion
e implementar

RESPONSABLE Direccion Ejeculiva - Secretaria Técnica
OBJETIVO Reslizar ef seguimiento a las acgiones propuestas en los Planes de Acgidn.

Desde a atencitn del reporte bimestral sabre el pivel de avance en [a imp ion de las rece fac de los informes de audiloria hasta la remision del informe del nivel de avance al Organo de

Control Institusional,

ALCANCE

- Resolucién Directoral N"02-2018-MTC/14, aprueba "Glasario de Témminos de Uso Frecuente en los Proyectos de Infraestrugtura Vial™
- Decreto Supremo N° 033-2002-MTC - Creacion del Proyecla Especial de Infraestruclura de Transporte Nacional - PROVIAS NACIONAL.
- Resolucion Ministenal N° 814-2018-MTC/01.02, aprueba el Manual de Operaciones de PROVIAS NACIONAL.
BASE LEGAL - Resolucicn de Contraloria N* 120-2016-CG, que aprueba la Directiva N 006-2016-CGIGPPROD, "y ¥ sagui alas daciones de los informes de auditoria y sus
el portal de P iz estandar de la entidad”.
- Resolucion de Contraloria N” 222-2017-CG, modifica fa Directiva N* 006-2016-CG/GPPROD, “implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y sus publicationes
en el portal de Iransparencia estandar de la enlidad®

[ DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO |
I PROVEEDORES ENTRADAS SALIDA CLIENTES I
061 - Ul Siperie. times) a;:f:;‘ “m“?“'ﬁ:";: Informe del rivel de avance en fa implementacian de 1as recomendaciones 0cl-PYN
impler
FRMISR dotes doa dieta elaborado por las UF, Sub. UF de PYN FRMISR
| DESCRIPCIGR BE ACTIVIDADES
N ACTIVIDAD RESPONSABLE ORGANO | UNIDAD FUNCIONAL
\ Remilir el reporte bimesral sobre el nivel de avance en la imple on de las i 0CI PUN-FRMISR : el SNC

de los informes de auditoria

2 |Derivar para su reyision. Direclor Ejecutiva Direecién Ejeculiva
3 |Revisary asignar e expediente Secrelario Técnice - FRM Secrelarla Técnica
i _Eva{ua: mbrme proyeciar memaorando sofndlindo uﬁmn sobre e nivel de avance en la Especialista 5 2 Tégnica
imp de las recarn: p deimplementarse al FPR Anglista
5 |visar memoranda y remilir al despacho de la DE para suscribirlo. Sacretario Técnico - FRM Secretaria Técnica
Suscribir memorando y remitir al FPRI.
6 |Ejecularel fimiento "Alencion de d ion intema {Tramite Doc io- Olicina de Director Ejeculivo Qireccién Ejecutiva
o Administracion)’
3
o Reg\hlr el memorando y el rl'!p.ﬂl‘l? bamaftr._ﬂ del GC| para ::u sllstemulizaﬁmn, mnm_lcreo ¥ rermisian Funcionario Pikion Resgonsable de Implemantar Unidad Funcional o Sub Uridad Funcional - PYN
del informe de avances en la de G de impiementar
Recibir copla del expadiente para sislematizarla, monilorearla y coadyuvar con la remisitn del
8 |informe del nivel de avance Coordinador responsatile de impt 36 Unidad Funcional ¢ Sub Unidad Funcional - PYN
Ir ala actividad 10
Recibir expediente ofiginal para proyeclar el informe del aivel de avance; asi como el proyeciar !
memorando para ef OC1
a 2Cumple el plazo do 5 dias habiles? Servidor Unidad Funcional o Sub Unidad Funcional - PYN
Si: Ir ala siguiente aclividad
No. Ir a[a actindad B
Susenbir el memorando y e informe del nivel de avance; disponiendo su remisian &l OCL
10 |Eecutar el procedimiento "Atencion de d ion intema (Tramite Dx io - Oficina de Funcionario Piblico Resp le de Implement Unidad Funcional o Sub Unidad Funcional - PYN
TEq N\ Admunistracion)”
1] |Rectit expediente y derivar para su revision, Directer Ejecutivo Direccion Ejeculiva
o,
‘s 12 |Denvary asignar el expediente. Secretario Técnico - FRM Secrelaria Técnica
= Revisar y analizar ef informe del nivel de avance formedado y remitir al FRM para remilido al Especialista GecrelkiiTacrica
despacho de la DE. Anglista
14 |visar memorando y remitir at despacho de la DE para suscribira, Secrelario Técnico - FRM Secretariz Técnica
Suscribir el memorando, remiiéndolo al QCI
15 |Ejecutarel p ventn "Atencion de de 36n intema {Tramita Documenlario - Oficina de Director Ejecutivo Direscion Ejecutiva
Adminslracidn}®
Recibir la documentacién para su consolidacion y sequimiento respectivo.
16 OO PVN-FRMISR Grganos conformanles del SNC
Fin del Procedimiento




Elaharar reiterativa de remisién del informe del nivel de avance para el FPRI.; Cumple 2l plazo

olorgado? Especialista T

181 Ir ala aetividad 10 Analista Bt
Mo Ir ala siguiente actividad

13 Prayestar memorando a la ORH comunicando el incumplimiento de fa remisién de [a prapussta del Especialista Seoretaria Téonica
£4 en al plazo olorgado, disponiendo marituar el inicio da responsabilidad administrativa Analista

19 |Visar memorando v remitic & despacho de la DE. Secrelario Técnico - FRM Secretaria Téenica
Suscribir memerando y remitir a la ORH.
Ejecutar los p s “Atencion de de taaion intema (Tramite Documentario - Oficina

20 de Administracion)” y "Fomulacian de los infarmes para la atencion de los precedimisnlos Direcor Ejecutivo Direccién Ejesuliva

disciplinarios y geslién de la emision de Resoluciones {Cficina de Recursos Humanos)”

Fin del Procedimiente

INDICADORES DEL PROCEDIMIENTO

U PERIODO
NOMBRE BEL INDIGADOR TIPO-DE INDICACOR FORMULA DE MECICION
Nivel de sjecucion de |as acciones propusstas en el PA Eficacia Ejecucion de las acciones propuestas en el P4 Birnestral

DIAGRAMA DE FLUJO DEL PROGEDIMIENTO

Diagrama de desarrollo de actividades del procedimiento
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NOEL!A CARDENAS FLORES
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LYCETH LUISA FLOR SANGHEZ PONCE
Secretarla Tecnlea de la Sacrataria Tacnica (e )

| X

CPC! MARIELA LA VERA VALDE?
Jefa de Modernizacion Institucional
OFICINADE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO - OPP

wEBOVIAS NAGIONAL

Jala del Area da M b |nstilucional

LUIS ALBERTQ CHAN CARDOSG
Ditector Ejecutivo da PROVIAS Nacional
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DOCUMENTO DE APROBACION | R.D. N° -2020-MTC/20

| NOMBRE | Seguimiento a la ejecucion de las acciones propuestas en los Planes de Accion pendientes de implementar | CODIGO | E 04.02.02
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| Provias Nacionat VERSION V.1
FICHA TECNICA DEL PROGEDIMIENTO FECHA DE APROBACION
DOCUMENTO DE APROBACION R.D. N -2020-MTCR20
NOMBRE Ccmunjcaclon de la imp ion de las recomer nes y su remision al Organo de Conlro! OGO E040203 |CLASIFICACION Estratsgicn
Institucional
RESPONSABLE Direceion Ejecutiva - Secretaria Téenica
OBJETIVG Comunicar la imph ion de |as rec daciones de los informes de auditoria al Organo de Gonlral Insktucional
ALCANCE Disde Ja remision del Plan de Accion al Organo de Control Institiscional hasta la remisicn del inferme de conclusisn de |2 impfementacion de las recomendaciones 2 los Organos conformanles del SNG.
- Resolucion Directoral N°02-2018-MTC/14, aprueba "Glosario de Téminos de Uso Frecuente en los Proyeclos de Infraestructura Vial™,
- Decreto Supremo N® (33-2002-MTG - Creacién del Proyecto Especial de Infrassiructura de Transporte Nacional - PROVIAS NAGIONAL
- Resolucion Ministerial N* 814-2018-MTCAH.02, aprueba el Manual de Operaciones de PROVIAS NACIONAL.
BASE LEGAL - Resolucion de Contraforfa W® 120-2016-CG, que aprueba la Direeliva N° 0068-2016-CG/GPPROD, "Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditorfa y sus publicaciones
en el portal de fransparencia esténdar de la enlidad”.
- Resolucion de Canlralaria N° 222-2017-C6, modifica la Directiva N* 006-2016-CGIGPPROD, “Implemenlacién y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditor|a y sus publicasiones en ef
porlal de bransparencia eslandar de |z enlidadg”.
I DESCRIPCION DEL PRCCEDIMIENTO |
‘ PRGYEEDORES ENTRADAS SALIDA CLIENTES —|
Bctaria Reperle do seguimiznlo fie los Planes de Accion i dboondubin i ot DS e aci-PYN
remifidas " FRMISR
[ DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N ACTIVIDAD RESPONSABLE ORGANO [ UNIDAD FUNCIONAL
1 |Moniterear el vencimientn del plazo de los PA remitidos al QC1 (en formato digital) Secratario Téenico - FRM Secretaria Téoniea
Proyectar memerando soficitando [nfermacion sustenlatona relacionada a la cenclusion de la Especialisia T
2 ) : R : Secrelaria Técnica
implementacion de fas recomendacionas por vencimienta del plazo de los PA Analista
3 |Visar memorande y remifir 2k despacho de la DE para su suscripcion. Becrelario Téenlco - FRM Secrelaria Técnica
Suscribir memorando y remitir al FPRI
4 |Ejecuter ol procedimianto "Atencion de documentacion interna (Tramite Documentario - Qficina de Direclor Ejecutivo Direccion Ejecutiva
Adminisiracion)”
Reaibir el memorando para su sistemalizacion, monitoren ¥ remisicn del informe de conclusian de g — e 3 g =
§ i I i : Funcicnario Piblico Responsahle def Implementar Unidad Funcional o Sub’Unidad Funcional - PVN
la impl de las clyo plaza ha vencido
Recibir cepia del expediente para sistematizarla, monitorearla v coadyuvar con |a remision def
6 |informe de 6n de la impl tacion de las nes cuye plazo ha vencido, Coordinador responsable de implementacion Unidad Funcional o Sub Unidad Funcicnal - PN
Ir ala actividad 8
Recibir expediente original para proyectar el informe de conclusion de la implementacion de las
recomendaciones cuyo plazo esta por vencer, asi como el provectar el memorando para el OCI
3 T sCumple el plazo de 6 dias hablles? Servidor Unidad Funcional o Sub Unidad Funcional - PYN
S8k Ir a la siguiente aclividad
No: Ir ala aclividad 15
> Py
:‘r Susenbir el memarando adjuntandose el informe requerido, y solicita su remisidn al OC|
| § 8 |Ejecutar el procedimients "Atencian de documentacién intema {Tramite Documentario - Oficina de Funcionario Paelico Responsable del Implementar Unidad Funcionat o Sub Unidad Funcional - PYN
Administacian}’
%&‘ uc\ﬁ’l}'/
8 |Recibir expedienle y dervar para su revision Director Ejecutivo Direecion Ejecutiva
10 |Daivar y asignar ef expedients. Secretario Técnico - FRM Secretaria Tecnica

Reuisar y analizar el informe de conclusion de |a implemenlacion de las recomendaciones coyo
plazo est por vencer y el memorande proyeclado para el QCI; y remitir al FRM para remilirlo al
despacho de |z DE.

Espectalista
Analista

Secretaria Teonica

Revisar y visar memorando v remitir al despacho de la OE para suscribido

Secretaric Técnico - FRM

Secrelaria Tégnica

Suscribir el memorande, remitiéndolo al GCI.

Ejecutar e procedimiento *Atencion de docur or intema {Tramite D - Oficina de: Director Ejecutive Direccign Ejeculiva
Administracion)”
Recibir [8 documentacidn para su registro ¥ consalidacion respectiva.
OC1 PYN-FRMISR Grganas conformantss del SNG
Fin de} Procedimiento
Elaborar informacion s, de |a conclusion de |2 implementacion de
la recomendaian tuyo plazo esta por vencer, remitiéndola al FPRI.
i5 Eepecidlista Secretaria Técnica
Analista

fCumple el plazo otergado?
Si: Ir a la actividad 8
No: Ir ala siguiente actividad




Proyectar memorando a fa ORH comunicando el incumplimianto de | remision de [a propuesta

Especialista

Secrataria Tecnica

disciptinarios y gestion de la smisian de Resoluciones (Oficina de Recursos Humanos)”

Fin dsl Procedimiento

L del PA en el plazo otorgade, disponiendo meriluar el iniclo de responsabilidad administrativa, Analista

17 {Visar memerando y remiir al despacho de |a DE Secretaric Técnico - FRM Secrelarls Tacnica
Suscribir memorando y remilir ala ORH.
Ejecutar les procadimi "Alencion de docl itn interaa {Tramite Dosumentario - Oficina

- de Administracion)” y "Formulacién de o8 informes para [a atencian de los procedimientes Direclor Ejecutive Directién Gjecutiva

[ INDICADORES DEL PROCEDIMIENTO
NOMBREDEL INDICADOR  TIRODE NDICACOR FORMULA ngaﬁsggﬁm
Forcantaje de recomendacicnes implementadas Eficacla {Namera dﬁ;::g:;::.::f;:ﬁ::s?‘mgs I Total de Semastral
DIAGRAMA DE FLU.JC DEL PROCEDIMIENTO
Diagrama de de llc d2 des del p
ELABORADO POR REVISADO POR APRCBADO POR

NOELIA CARDENASIFLORES LYCETH LUISA FLOR SANCHEZ PONCE

Especialista Legal de la S ia Técnica

Sscretarla Técnica de la Sacrataria Técnica (o)

CPG. MARIELA LA VERA VALDE?
Jofa de Modernizacion institucional
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO - OPP
PROVIAS NACIONAL

MARIELA PATRICIA LA VERA VALDEZ

Jafa del Area de Modemizacion Institucional Jefa de |z Oficina W8 Planeamiento y Presupuesto

LUIS ALBERTO CHAN CARDOSO
Director Ejocutivo de PROVIAS Naclonal

\
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Viceministerio

DIAGRAMA DE FLUJO DEL PROCEDIMIENTO FECHA DE APROBACION

de Transportes

Ministerio
PERU| de Transportes
y Comunicaciones

DOCUMENTO DE APROBACION |R.D. N° -2020-MTC/20

[CODIGO [ E 04.02.03 ]

[ NOMBRE | Comunicacion de la implementacion de las recomendaciones y su remision al ggano de Control Institucional

H
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FICHA TECNICA DEL PROCEDIMIENTQ FECHA DE APROBACION
DCCUMENTO DE APROBACION RO.N® -2020-MTC20
NOMBRE Actuaizacion yio madificacisn ds los Planes ds Acclén IG(N:IGO T E 040204 lcusmwmu Estralégico
RESPONSABLE Direccion Fjeculive - Secretaria Téanlea
OBJETIVO Realizar las actividades vinouladas a la modificacion o de los planes de accion remitide al OC|
ALCANCE Besds la atencién imients de aclualizacién o on dal Plan da Acelon hasta la modificacion o actusfizaclans del plan de acaién que sera remiida aLOrlno da Contral Institucional

- Resolucién Direcloral N°02-2018-MTGM4, apnieba “Glosario de Términos de Uso Frecuente en los Proyectes de Infrasstructura Vial™.
- Decreln Supremo N° 033-2002-MFC - Craacian del Proyeotn Especial de Infraestructura da Transporte Nacional - PROVIAS NACIONAL.
- Resolucion Minsterial N° 814-2018-MTG01.62, aprueba el Manual de Operaciones de PROVIAS NACICHAL

BASE LEGAL - Resaolucion de Contratoria N® 120-2015-CG, que aprieba [a Directiva N* 006-2016-CG/GPPROD, " fony i alasy dadi de los informes do audileria y sus publivaciones en ¢l porial da
bransparencie eslandar de la entidad”
- Resolucion da Contrakorla N° 222-2017-C6, modifica ta Direcliva N* 006-2016-CGIGPPROD. *I ian y ienin a de los informes de auditotia y sus pubiicaciones en el partal da
trsnsparencia estandar da la entidad”
[ DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO
PROVEEDORES ENTRADAS SALDA CLIENYES
Unidad Funcional o Sub Unidad Funcional Raquenmisnto de sclualizacian o madificacisn del Plan da Accion Plan de actién modificado o actuatizado OFCIR!;.F;*N
[ DESGRIPCION DE AGTIVIDADES
N ACTIVIDAD RESPONSABLE ORGANO [ UNIDAD FUNCIONAL

Requerir la aclualizacin o modificacion del PA que fus remitido at OCI, adunlandoss el informe
sustantatorio, remill en digial la propuesta del PA modificado al FRM, y selicitar su ramision a] OCl

bl da Imple 1=
Ejecutar el procediiniento "Atencian da documentacion interna (Tramile Dacumentarls - Oficina de Funclonario Piblico Respanabe da implemen

Unidad Funcional o Sub Unidad Funcional - PYN

S0 Ir a la siguients actvidad
o' ir ala acthvidad &

Adminisiracian)”
2 |Derivar para su revision, Directer Ejecutive Direccion Ejecutva
3 |Dorvar y asignar e expedisnle en forma digital Seorelario Tacnice - FRM Sacretaria Técnica
Revisar el informe suslentatorio da r imients de izacion o ion del PA {plazos y accienes)
o | Evvatmavacin s and i L g Socrtaia Tk

5  |Levanta observacionss del Plan de Acciin y de! informe suslentann Funci Plblico R ble de

Unidad Funcional 0 Sub Unided Funcional - PYN

Administacion)’

Revisar gl nfatme o de requerimiento do = i6n del PA (plezos y acciones) 1o Técnico - FRM Secrelaria Técn
y visar memaorando proyectade para el OC!

Suscribr el memotando, remiliéndalo al OCI

Ejecular ol procedimiento *Atencidn de won interna { Tramite Cx io - Oficina de Director Ejeculiva Diraccidn Ejecutive

Reciby ka documenlacion y derivar pera st revision.

(Apruaba Ia evaluacion realizada por el OCI? OC| PYN-FRMISR
Si I o la sigulente actividad
No I ala actividad 16

Grganos conformantes del SNC

Requen la remisién del PA con los nuevos plazos y acciones propuzslas.

Fin de! Procadimiento

Ejecuta el progediminto *Atencitn de documentacian interna (Tramita Dacumentano - Oficina de OC! PYN-FRMISR Orgnnn: conformantes del SNC
Administacion)”
Recibir y derivar para su atencitn Direclor Ejecutive Direccion Efecutva
Remitr ef PA modificado que fue elaborada por la UF o SUF, remi pia &l Coordinad: ble de Especialista e
a Téenica
fa implementantdn, y proyestar memorando para el OCL Anafista Boaratarin Teario
Reoibir dal PA do para s i ¥ con la imp del PA
12 G ded i Unidad Funcionel o Sub Unidad Fungional - PVN

Administracan)”

3 ?;mrcl?ﬁmndicadorvbmwmmu%u,ymﬂmmwammawmﬂb 8 o Thenice - FRM Secrataria Técnk
Suscrbir el PA modificado y el memorando, y remitic al OCI
14 |Ejecutar ol procedimianto *Alencidn de documentacion nfema (Framite Cocumentario - Oficina da Diractor Ejecufive Direccion Ejecutiva

Recibyr la documentacion pera su regislra y seguimianta respective.
15 OC! PYN-FRMISR

Fin del Procedimionto

Grganos conformantes del SNC

Comunicar que [os plazes y acciones esishlscidos en =1 PA aprobado por af filular ds 1a entidad ee manteone
16 OCI PYN-FRMISR

Fin del Procedimienta

Grganos conformantes del SNG
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PN : PROVIAS NACIONAL
CGR: CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
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